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ПОЛОЖЕНИЕ  
 об организации профилактического сопровождения 

(внутренний контроль) 
  

   
1. Общие положения. 

1.1. Положение об организации профилактического 

сопровождения (далее – Положение) разработано в целях 

ранней профилактики противоправного поведения 

несовершеннолетних.  

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с ст. 13 

Закона Республики Беларусь «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних» (Учреждения образования при осуществлении 

деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних в пределах своей компетенции: оказывают социально-

педагогическую поддержку и психологическую помощь несовершеннолетним 

обучающимся; ..) 

1.3. Для реализации целей настоящего Положения используется 

понятие «внутренний контроль». 

Внутренний контроль (далее – ВК) – является методом ранней 

профилактики формирования устойчивого 

правонарушающего поведения и предполагает оказание 

социально-педагогической поддержки и психологической 

помощи несовершеннолетним обучающимся, что 

соответствует ст. 13 Закона Республики Беларусь «Об основах 

системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

среди несовершеннолетних». 

1.4. ВК может быть организован в отношении обучающихся, 

неоднократно нарушающих дисциплину либо имеющих 

проблемы в поведении.1 

1.5. Основанием для начала сопровождения (ВК) является  

докладная записка педагогического работника на имя руководителя 

учреждения, содержащая сведения о допущенных обучающимся 

                                        
1 не организуется в отношении несовершеннолетних, с которыми имеются основания для организации 

индивидуальной профилактической работы 
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нарушениях либо проблематики поведения, с резолюцией 

руководителя об организации профилактического сопровождения.  

1.6.  Заместителем директора по воспитательной работе 

определяется ответственный (классный руководитель/куратор) за 

сопровождение ребенка и взаимодействие с законными 

представителями.  

1.7. Ответственный(классный руководитель/куратор): 

 обеспечивает взаимодействие педагогов (педагог 

социальный, педагог-психолог, учителя-предметники и др.) по 

социально-педагогической поддержке и психологической 

помощи (с согласия законных представителей); 

организует сопровождение путем проведения конкретных 

мероприятия (при необходимости согласовывает с законными 

представителями); 

  оформляет лист внутреннего контроля.  

2. Проведение профилактических мероприятий: 

Профилактические мероприятия могут соответствовать следующим 

позициям: 

- психолого-педагогическая диагностика, которая может включать: 

диагностические мероприятия (с выводами и предложениями); 

данные характеризующие учебную деятельность; особенности 

характера, изучение дружеского окружения и др.; 

- оценка условий семейного воспитания, которое может включать: 

посещение по месту жительства (с целью исключения видимых 

признаков СОП); отзывы кл. рук. (куратора) о контактах с 

родителями и др.; 

- профилактические мероприятия, включают в себя: организацию 

досуговой занятости; социально-педагогическую поддержку и 

психологическую помощь, ориентированные на формирование 

законопослушного поведения; 

3. Определение динамики устранения проблематики поведения: 

  ведение «листа контроля» прекращается, при следующих 

обстоятельствах: 

по истечении 6 месяцев (от даты резолюции) если не 

зафиксировано правонарушений; не имеется замечаний по 

соблюдению учебной дисциплины; 

при наличии оснований для ИПР, СОП в любой период 

профилактического сопровождения.  

  При наличии отрицательной динамики  профилактическое 

сопровождение продолжается (при отсутствии оснований для 

проведения индивидуальной профилактической работы, признания 

в социально опасном положении).   


