План 
работы Совета учащихся

УО «Могилевский государственный технологический колледж»
на 2021/2022 учебный год
	№
	Тема
	Дата

	1.
	Организация работы Совета учащихся
	Сентябрь

	2.
	Проведение заседаний Совета учащихся
	Ежеквартально

	3.
	Формирование банка данных по проблемам организации учебной деятельности студенческих групп, планирование профилактических мероприятий по предупреждению нарушений учебной дисциплины, разработка и реализация совместно с кураторами мер по улучшению посещаемости, росту успеваемости учебной группы
	Сентябрь

	4.
	Учеба старост групп нового набора; индивидуальная работа с учащимися; информационно-обучающие мероприятия
	Ежемесячно

	5.
	Размещение  информации о работе на стендах колледжа, сайте колледжа, в газете «Большая перемена»
	Ежеквартально

	6.
	Сотрудничество с церковью Трех святителей
	По отдельному плану

	7.
	Пропаганда здорового образа жизни: дискуссия «Быть здоровым модно – быть здоровым можно», квест-игра «Формат здоровья», флешмоб «Новое поколение – здоровое продвижение», 
акции: «Мир без наркотиков», «День без сигарет», «В будущее без СПИДа», «День счастья», фотоконкурс «Подари улыбку миру» и т.д. 
	В течение года

	8.
	 Проведение тематических мероприятий, направленных  на профилактику экстремизма и недопущения вовлечения молодежи в радикальные политизированные  формирования
	В течение года

	9.
	Организация и помощь в проведении праздников, встреч, бесед и других воспитательных мероприятий, тренингов, направленных на популяризацию здорового образа жизни, формирование культа здоровой семьи
	Согласно плану воспитательной работы на учебный год

	10.
	Организация и помощь в проведении культурно-массовых и спортивно-оздоровительных мероприятий
	Согласно плану воспитательной работы на учебный год

	11.
	Анализ посещаемости и дисциплины учащихся в учебных группах. Выяснение причин и принятие мер к учащимся, которые нарушают правила внутреннего распорядка и проживания  в общежитии
	В течение года


Начальник отдела 

воспитательной работы с молодежью                                         Л.Н. Бобкова

*В плане возможны изменения и дополнения
